N° Resolucion: 2024003346
Fecha Resolucion: 21/05/2024

Expediente n°: 5374/2024

Registro de entrada n®: -

Procedimiento: Expedientes de seleccion para contratacion temporal

Asunto: APROBACION BASES ESPECIFICAS Y CONVOCATORIA SELECCION 2

PLAZAS PERSONAL APOYO A LA INSERCION LABORAL Y AL EMPLEO
ORIENTADORI/A — TUTOR/A DE INSERCION PROYECTOS DE EMPLEO Y
FORMACION, “Emplea y Forma Motril” y “Mutrayil”. CONVOCATORIA 2023.
(EXPEDIENTES 18/2023/PE/0059 y 18/2023/PE/0060).

Unidad Organica: Personal

ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS

I.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de noviembre de 2015 se acuerda
la modificacion de las Bases Generales para la seleccién de funcionarios interinos vy
personal laboral, interinos y temporal en el Ayuntamiento de Motril, publicandose su texto
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada numero 220, de 16 de
noviembre de 2015 y en la pagina web de este Ayuntamiento.

Il.- Por Resolucion de Alcaldia de fecha 02/05/2024 se aprueban las Bases Especificas
que regiran la convocatoria para la seleccion de 2 plazas ORIENTADOR/A —-TUTOR/A,
personal de apoyo a la insercion laboral y al empleo, para la ejecucion de los Proyectos de
Empleo y Formacién “Emplea y Forma Motril” y “Mutrayil, correspondiente a la convocatoria
2023 (EXPEDIENTES 18/2023/PE/0059 y 18/2023/PE/0060, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia numero 90, de fecha 10/05/2024.

Abriéndose convocatoria desde el dia 13 al 17 de mayo de 2024, ambos inclusive.

Ill.- De conformidad con las citadas Bases generales, en su base cuarta, dispone:

“...La lista provisional de admitidos y excluidos se publicara en el Tablén de anuncios y en la pagina web, la
cual, debido al caracter urgente de la convocatoria, abrira un plazo de tres dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de dichas listas para la subsanacion de deficiencias.”

Visto el expediente La Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar, de conformidad con lo dispuesto en las bases generales que rigen la
convocatoria, el siguiente listado provisional de admitidos/as y excluidos/as para la
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seleccion de 2 plazas ORIENTADOR/A -TUTOR/A, personal de apoyo a la insercién
laboral y al empleo, para la ejecucion de los Proyectos de Empleo y Formacion “Emplea y
Forma Motril” y “Mutrayil, correspondiente a la convocatoria 2023 (EXPEDIENTES
18/2023/PE/0059 y 18/2023/PE/0060, asi como las causas de exclusion:

LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS/AS EXCLUIDOS/AS

N NIF ASPIRANTE ADMITIDA CAUSAS
1 **4738***  QUESADA RUIZ, SARA NO 3
2 .. en SANCHEZ ORTEGA,
3537 MIRIAM NO 2,3
CAUSAS DE EXCLUSION:

-

No acredita la titulacién requerida.

2. No acredita un afo de experiencia en los tGltimos 10 afios, en puestos con algunas de las siguientes funciones:
prospeccion, colaboracion y enlace entre el tejido empresarial del territorio y el alumnado de los proyectos,
orientacién sociolaboral y acompafiamiento a la insercion, mediacién laboral y gestion de recursos de empleo

3. No acredita el abono de la tasa, debera aportar documento expedido por el SAE (informe de inscripcién o informe

de situacién administrativa).

SEGUNDO.- Este listado provisional de admitidos/as y excluidos/as se publicaran en el
tablon de anuncios electrénico, en Oferta de Empleo y en la pagina web, abriendo plazo de
3 dias habiles, desde el dia siguiente de su publicacion en tablén electrénico, para que
subsane la falta o0 en su caso acompafie los documentos preceptivos, de no hacerlo asi se
le tendra por desistido de su peticion.

TERCERO.- Finalizado este plazo se dictara resoluciéon por el érgano competente
aprobando la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, indicando lugar, fecha y hora
de celebracion del ejercicio de la fase de oposicion.

Asi se acuerda, a fecha de firma electrénica; lo que certifico a los solos efectos de su incorporacion
al Libro de Resoluciones.

Firmado electrénicamente Firmado electronicamente

21 de mayo de 2024 - 15:10:11

JUAN FERNANDO HERNANDEZ HERRERA 21 de mayo de 2024 - 17:26:37
Concejal de Presidencia, Patrimonio, Contratacién, Personal, Régimen Interior y Estefanl’a Contreras Salmerén
Calidad Urbana. .

Por delegacion Decreto de Alcaldia de fecha 19/06/2023 Secretaria
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